
 

 

Kunnan selvitys Pirkanmaan hyvinvointialueelle                Koontisivu / Liite 1 

Kunta: Vesilahti  Vesilahden sote-tiedot suurimmaksi osaksi Pirkkalan ilmoittamia 
yhteistoiminta-alueesta johtuen.  

 

Sisältö Kunnan 
ilmoittama tieto 

1. Arvio siirtyvän henkilöstön kokonaismäärästä 31.12.2022, hlöä 8 
2. Arvio siirtyvän henkilöstön palkkakuluista (vuosipalkka) 

31.12.2022, euroa 
273956 

3. Arvio siirtyvän henkilöstön vuosipalkan sivukuluista 31.12.2022, 
euroa 

55887 

4. Arvo lomapalkkavelasta 31.12.2022, euroa 17832 
5. Siirtyvien ICT-sopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
6. Siirtyvien muiden sopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
7. Siirtyvien muiden palvelusopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
8. Siirtyvien rahoitus- ja vakuutussopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
9. Siirtyvien sosiaalipalveluiden palvelusopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
10. Siirtyvien tavara- ja tarvikehankintasopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
11. Siirtyvien terveydenhuollon palvelusopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
12. Siirtyvien tukipalveluiden palvelusopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
13. Siirtyvien yhteistyösopimusten määrä, kpl Tarkentuu 2/2022 

aikana 
14. Siirtyvien toimitilojen vuokrasopimusten määrä, kpl 0 
15. Siirtyvien pysyvien vastaavien kirjanpitoarvo 31.12.2021, euroa 0 
16. Siirtyvien omaksi hankittujen ajoneuvojen kirjanpitoarvo 

31.12.2021, euroa 
0 

17. Siirtyvien leasingilla tai muutoin vuokrattujen ajoneuvojen jäljellä 
oleva kokonaisarvo 31.12.2022, euroa 

0 

18. Kaikkien siirtyvien leasingvastuiden jäljellä oleva kokonaisarvo 
(pl. ajoneuvot) 31.12.2022, euroa 

0 

19. Siirtyvien varastojen arvo 31.12.2021, euroa 0 
20. Siirtyvien lahjoitusten (ml. testamentit) arvo 31.12.2022, euroa 0 
21. Kunnan järjestämän sosiaali- ja terveystoimen ja pelastustoimen 

toiminnan toimitilat ja maa-alueet 
Ks. Liite 9 

22. Keskeneräisten sosiaali- ja terveystoimen ja pelastus-toimen 
toimitilainvestointien kokonaisarvo 31.12.2021, euroa 

0 

23. Siirtyvien sote-palveluja tuottavien yhtiöiden osakkeiden 
kokonaisarvo 31.12.2021, euroa 

0 

24. Siirtyvien takausvastuiden yhteissumma edellä mainittujen 
yhtiöiden puolesta, euroa 

0 

25. Vakuudet, saadut ja annetut Ks. Liite 11 
26. Siirtyvien aineettomien oikeuksien (IPR) kokonaisarvo, euroa 0 
27. Arvio oikeudenkäynteihin liittyvistä korvausvaateiden 

kokonaissummasta, euroa 
0 

28. Muut esille nostettavat asiat Ks. Liite 11 



Liite 2. Siirtyvät sopimukset jaoteltuna

Kunta:  Vesilahden kunta, tiedot ilmoitetaan helmikuun 2022 aikana

Sopimusluettelossa kunta listaa ne sopimukset, joiden se katsoo sisältönsä puolesta siirtyvän Pirkanmaan hyvinvointialueelle. Sopimukset tulisi nimetä yhtenevällä tavalla Cloudiaan tallennettujen sopimusten kanssa.

Listauksen lisäksi luettelossa pyydetään ilmoittamaan keskeisimmät metatiedot. Listauksessa on mahdollista käyttää hyväksi kunnan Cloudiaan siirtämiä tietoja.

Sopimuksen arvo tarkoittaa hankintalaissa määriteltyä sopimuksen maksimiarvoa.

Lisäksi pyydetään ilmoittamaan, mikäli sopimus on kunnan näkemyksen mukaan jakautuva kunnan ja hyvinvointialueen välillä tai sisällöltään muutoin sellainen, että se edellyttää sopimusneuvotteluita hyvinvointialueen kanssa. 

Kohtaan muut huomiot pyydetään lisäämään tieto muista siirtoon olennaisesti vaikuttavista tekijöistä.

Siirrettävien sopimusten kokonaismäärät ilmoitetaan taulukon alareunassa olevassa erillisessä yhteenveto-kohdassa ja sopimusmäärät siirretään koontisivulle.

Siirtyvät sopimukset Sopimusosapuolet Voimassaolo Optiokausi Sopimuksen arvo Jakautuva sopimus

 Edellyttää 

neuvotteluja Muut huomiot

ICT-sopimukset

Muut Sopimukset

Muut palvelusopimukset

Rahoitus- ja vakuutussopimukset

Sosiaalipalveluiden palvelusopimukset

Tavara- ja tarvikehankintasopimukset

Terveydenhuollon palvelusopimukset

Tukipalveluiden palvelusopimukset

Yhteistyösopimukset

Toimitilojen vuokrasopimukset

Yhteenveto siirrettävistä sopimuksista

Sopimusten 

kokonaismäärä
1. ICT-sopimukset

2. Muut Sopimukset

3. Muut palvelusopimukset

4. Rahoitus- ja vakuutussopimukset

5. Sosiaalipalveluiden palvelusopimukset

6. Tavara- ja tarvikehankintasopimukset

7. Terveydenhuollon palvelusopimukset

8. Tukipalveluiden palvelusopimukset

9. Yhteistyösopimukset

10. Toimitilojen vuokrasopimukset 
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§ 24
Lakisääteisen selvityksen antaminen koskien sosiaali- ja terveystoimen sekä 
pelastustoimen tehtävien ja tietojen siirtoa Pirkanmaan hyvinvointialueelle

VESDno-2022-47

Valmistelija / lisätiedot:
Kati Paunonen
kati.paunonen@vesilahti.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Liite 1 Koontisivu.pdf
2 Liite 2 Siirtyvät sopimukset jaoteltuna.pdf
3 Liite 3 Pysyvien vastaavien hyödykkeiden tiedot, kom.pdf
4 Liite 4 Omaksi hankitut ajoneuvot.pdf
5 Liite 5 Leasingilla hankitut ajoneuvot.pdf
6 Liite 6 Leasingvastuut.pdf
7 Liite 7 Varastot.pdf
8 Liite 8 Lahjoitukset.pdf
9 Liite 9 kiinteistöt.pdf
10 Liite 10 Rakennusinvestoinnit.pdf
11 Liite 11 Osakkeet ja muut ilmoitettavat tiedot.pdf

Sote-uudistuksen yhteydessä sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
palveluiden järjestämisvastuu siirtyy hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Samalla 
hyvinvointialueelle siirtyvät sen järjestämisvastuulle kuuluviin tehtäviin liittyvät 
kuntien sopimukset ja vastuut.   

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616
/2021, jäljempänä voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtävä 
viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista 
sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, 
siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa 
määräajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvän 
henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta. 

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi pyytää kunnalta 
käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue 
katsoo, että 1 momentissa tarkoitetun selvityksen mukaan hyvinvointialueen 
hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- ja 
terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on 
neuvoteltava kunnan kanssa. Voimaanpanolain 26 §:n 3 momentin mukaan kunnan 
on täydennettävä 1 momentissa tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos 1 
momentissa tarkoitetuissa toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia 1 momentissa tarkoitetun 
selvityksen antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi.
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan aluevaltuusto käsittelee selvityksen viimeis-tään 
31.3.2022 ja päättää sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, 
sopimusten ja vastuiden siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen 
vastuulle.
 
Pirkanmaan hyvinvointialue on antanut 30.11.2021 kunnille ohjeen lakisääte-sen 
selvityksen tekemiseen. Ohjeessa on kerrottu mitä tietoja tulee ilmoittaa, miten tietoja 
kerätään sekä annettu asiakirjapohjia selvityksen minimitietovaatimusten 
täyttämiseksi. Lisäksi hyvinvointialue on antanut erillisiä ohjeita mm. sopimusten 
siirrosta. Hyvinvointialue on ohjeistanut, että sopimusaineisto tulee olla kerättynä ja 
tallennettuna hyvinvointialueen sopimusjärjestelmään 31.1.2022 mennessä. 
Asiakaskohtaisista sopimuksista tullaan keräämään tiedot myöhemmin erikseen eikä 
niitä siirretä hyvinvointialueen sopimusjärjestelmään. Hyvinvointialue on ilmoittanut, 
että hyvinvointialueen valtuustolle tehtävä selvitys perustuu sopimusaineistoon, joka 
on toimitettu 31.1.2022 mennessä. 

Vesilahden kunnassa hyvinvointialueelle annettavaa selvitystä on valmistelu 
yleishallinnossa. Projektipäällikkönä kokonaisuuden osalta toimii hallintojohtaja Kati 
Paunonen. Projektiryhmään nimettyinä ovat lisäksi tekninen johtaja Harri Vierikka 
(kiinteistöt), talouspäällikkö Aki Kohonen (omaisuus) palvelusihteeri Marja-Riitta Kela 
(sopimukset), sivistysjohtaja Marko Lahtinen sekä ICT-asiantuntija Ville Pulakka (ICT-
palvelut). Vesilahden kunnan henkilöstösiirrot ovat maltilliset moneen muuhun 
kuntaan verrattuna yhteistoiminta-alueesta johtuen. 

Alaprojektien vastuuhenkilöt ovat vastanneet siitä, että toimitiloja, siirtyvää 
omaisuutta, sopimuksia ja vastuita sekä henkilöstöä koskevat tiedot on kerätty ja 
eritelty hyvinvointialueelle annettavan selvityksen liitteeksi. 

Pirkanmaan hyvinvointialueelle siirrettävät sopimukset tallennetaan hyvinvointialueen 
sopimusjärjestelmään siten, että sopimusten tallennukselle on pyydetty lisäaikaa 
helmikuun loppuun 2022 saakka. Hyvinvointialue laatii sopimusanalyysin, jonka 
perusteella hyvinvointialueen valtuusto tekee päätök-sen sopimusten 
vastaanottamisesta. Tämän jälkeen hyvinvointialue käy kuntien kanssa neuvottelut 
mm. siitä, mitkä sopimukset siirtyvät ja mitä eivät sekä jakautuvista sopimuksista. 
Lisäksi hyvinvointialue laatii ja lähettää sopimuskumppanin muutosta koskevat 
ilmoitukset.

Pirkanmaan hyvinvointialueelta on tullut myös useita erillisiä tietopyyntöjä koskien 
hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon käynnistämisen valmistelua. Projektien 
vastuuhenkilöt ovat keränneet ja toimittaneet hyvinvointialueelle pyydettyjä tietoja. 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata mm. kunnan hallin-nosta ja 
taloudenhoidosta, edustaa kuntaa työnantajana sekä valvoa kunnan etua ja, jollei 
hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa. 
Vesilahden kunnan hallintosäännön 3. luvun nojalla kunnanhallitus päättää kunnan 
puolesta yleisesti muista kuin valtuustolle yksinomaan säädetyistä asioista, jollei 
kuntalaissa tai erityislaeissa erikseen muuta säädetä, taikka jollei hallintosäännössä 
toimivallasta muuta määrätä.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Hirvonen
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

Kunnanhallitus päättää

antaa Pirkanmaan hyvinvointialueelle sosiaali- ja terveystoimea ja 
pelastuslaitosta koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukaisen selvityksen 
siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja vuokrattavista tiloista 
liitteiden mukaisesti.
antaa Pirkanmaan hyvinvointialueelle arvion siirtyvän henkilöstön määrästä, 
palkkakuluista ja lomapalkkavelasta liitteenä olevan koontisivun mukaisesti
oikeuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa selvitykseen vaadittavat 
täydennykset selvityksen antamisen jälkeen,
esittää, että kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi hyvinvointialueelle annetun 
selvityksen sekä
antaa selvityksen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Pirkanmaan hyvinvointialue/kirjaamo
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Pöytäkirja on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon 17.2.2022.

Otteen oikeaksi todistaa:

Vesilahti
17.02.2022

Tarja Heino
hallinnon suunnittelija

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostilla 17.2.2022.

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Vesilahden kunnan asianhallintajärjestelmässä
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Oikaisuvaatimus
§24

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
kunnan jäsen

Oikaisuvaatimusaika ja päätöksen tiedoksisaanti

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä niin, 
että se ehtii perille viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin 
klo 9-15.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on

Vesilahden kunnanhallitus 
Posti- ja käyntiosoite: Lindinkuja 1, 37470 Vesilahti
Sähköpostiosoite: vesilahdenkunta(at)vesilahti.fi    

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

päätös, johon haetaan oikaisua
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miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Myös sähköposti on ilmoitettava, jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan 
antaa tiedoksi sähköpostitse. 



VESILAHDEN KUNTA  LIITE 2 B

Vesilahden kunta, siirtyvät
sopimukset, hyvinvointialueen
valmistelijoiden Cloudia-
järjestelmästä otettu lista
11.3.2022

Sopimuksen nimi Sopimuksen kuvaus Sopimuksen tunnisteYksikkö SopimustyyppiSopimuksen tila
Kiinteistöpalvelujen
huoltosopimus

Paloilmoitinjärjestelmän, kulunvalvonnan, videovalvonnan,
rikosilmoitinjärjestelmän huoltopalvelut terveysasemalla ja
palvelutalolla. Sopimus jatkuu automaattisesti 12 kk kerrallaan jos ei
irtisanota 3 kk ennen sopimuskauden päättymistä (31.8.2022) 2021.316.1 Vesilahti Muut palvelusopimuksetVoimassa oleva

Oppisopimuskoulutus Henkilön NN oppisopimuskoulutus, sosiaali- ja terveysalan
perustutkinto

2021.149.1 Vesilahti Muu sopimus Voimassa oleva
Puhelinliittymät Koulukuraattorin ja koulupsykologin ja laitoshuoltajien

puhelinliittymät, Hansel Puitesopimus. 2021.159.1 Vesilahti ICT-sopimuksetVoimassa oleva
Talvikunnossapito Kirkonkylän
alueella

Kiinteistöjen (palvelutalo, terveysasema, yhtenäiskoulu) piha-alueiden
talvikonnossapito.
Ko. kiinteistöt ovat osana tätä sopimusta. 2021.314.1 Vesilahti Muut palvelusopimuksetVoimassa oleva

Vesilahden kunnan kiinteistöjen
lämmityspalvelusopimus

Kiinteistöjen lämpöenergian tuottaminen kokonaispalveluna
Vesilahden kunnan kiinteistöillä.
HYTE-alueelle siirtyvät kiinteistöt: Terveyskeskus ja palveluasuntola,
osa yhtenäiskoulusta (koulukuraattorin, koulupsykologin ja
kouluterveydenhoitajan työtilat) 2021.151.1 Vesilahti Muut palvelusopimuksetVoimassa oleva



 

 

 

Pysyvä 
rakennustunnus 
(VTJ-PRT) 

Tunnus Rakennuksen nimi Katuosoite Postinume
ro 

Kunta Valmistumis
vuosi 

Rakennuksen 
käyttötarkoitus 

Omistaja Bruttoala Huoneistoal
a 

Huoneala ARA-kohde / 
luokka 

Pohjakuvat  Kohteen 
lisätiedot 

1027314591 RA30005306 Terveysasema, 
Vesilahti 

Anttilantie 2 37470 Vesilahti 2006 Terveys- ja 
hyvinvointikeskukset 

Vesilahden 
kunta 

3592,2 3217,4 3123,7 
 
 

   

102731413J  Palveluasuntola 
Vesauskoti, Vesilahti 

Vesaustie 9 37470 Vesilahti 1992 Terveys- ja 
hyvinvointikeskukset 

Vesilahden 
kunta 

622 547     

100360049X  Vesilahden 
yhtenäiskoulu; 
oppilashuollon tilat 
(psykologi, 
kuraattori, 
kouluterveydenhoita
ja) 

Koulutie 2 37470 Vesilahti 2008 Opetusrakennukset Vesilahden 
kunta 

70,9      
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